Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-08

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "HOSPICJUM tODZKIE"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe
Gmina M. £tODZ Ulica JARACZA Nr domu 55 Nr lokalu
Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 90-251 Poczta tODZ Nr telefonu 426379024
Nr faksu 426379024 E-mail hospicjum@sns.pl Strona www www.hospicjum.sns.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-30
publicznego
5. Numer REGON 47106600800000 6. Numer KRS 0000137523
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Aleksandra Ciatkowska- Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rysz
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Grazyna Biernacka V-ce Prezes TAK
lwona Goérzynska V-ce Prezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Maria Wateska-Siempirnska |Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej jInych cztonké kontroli lub
Z;;;Z;T:}I przez poszczegolnych czionkow organu kontroli Iu Danuta Pryczek Cz{onek K0m|$J| TAK
Rewizyjnej
Beata Serbiak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celem Stowarzyszenia jest zgodnie z art4 ust 1 ustawy z dn.24 kwietnia
2003r o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,realizacja
nastepujgcych zadan:

9. Cele statutowe organizacji 1.Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywaniu szans tych rodzin i osob;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2.Zapewnienie zorganizowanie opieki bytym zotnierzom

zawodowym,ktdérzy uzyskali uprawnienia do emerytury wojskowej lub
wojskowej renty inwalidzkiej,inwalidom wojennym i wojskowym oraz
kombatantom;

3.Dziatalnos¢ charytatywna;

4.0chrona i promocja zdrowia;

5.Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6.Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

7.Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaoj wspdlnot i spotecznosci lokalnej;
8.Nauka,edukacja,oswiata i wychowanie;

9.Przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

10.pomoc ofiarom katastrof,klesk zywiotowych,konfliktdw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

11.Dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotp. miedzy spoteczeristwami;

12.Promocja i organizacja wolontariatu;

13.Dziatalnos¢ wspomagajaca technicznie szkolnictwo informacyjnie lub
finansowo organizacji pozarzagdowe,a w szczegdlnosci:

a) propagowanie idei opieki paliatywnej wsrdd spoteczenstwa;

b) organizowanie i wspdtorganizowanie medycznej i duchowej opieki nad
osobami niepetnosprawnymi i ludZzmi ciezko chorymi znajdujgcymi sie w
terminalnej fazie choroby;

c) udzielanie pomocy rodzinom osdb ciezko chorych;

d) sprawowanie patronatu nad dziatalnoscig instytucji o profilu
paliatywnym;

e) budowa hospicjum stacjonarnego.

W celu realizacji okreslonych wyzej zadan Stowarzyszenie stosuje
nastepujgce srodki:

1.0rganizuje kursy,konferencje,seminaria dla swych cztonkéw i
sympatykdéw;

2. Udzielanie informacji w zakresie swojej dziatalnosci

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na statutowej,wspotpracujac z prasg,radiem,telewizja,wydaje wtasne
podstawie statutu organizacji) wydawnictwa oraz stosuje inne $rodki w tym zakresie.

3.Zbiera $rodki finansowe potrzebne na realizacje celéw Stowarzyszenia;
4. Wspotpracuje z organami wtadzy publicznej dla realizacji celow
statutowych;

5.Wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi;
6.W sposob aktywny wspomaga osoby ciezko chore i ich rodziny;
7.Rehabilitacji oséb niepetnosprawnych;

8.Dziatanie na rzecz integracji niepetnosprawnych ze spoteczenstwem;
9.Podejmuje dziatania niezbedne do realizacji celéw Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Najwazniejszym przedsiewzigeciem realizowanym przez Stowarzyszenie jest pomoc medyczna dla pacjentéw chorych na
nowotwory,wymagajgcych statej opieki medycznej.W hospicjum domowym zespdt interdyscyplinarny sktadajacy sie z
lekarza,pielegniarki,kaptana,psychologa i fizjoterapeuty.Pomoc obejmuje nie tylko chorego,ale i w ramach wsparcia pomocy
udzielamy takze bliskim chorego.Pomoc bliskim polega na wsparciu psychologa i/lub kaptana,oraz na dziatalnosci edukacyjnej
pozwalajgcej opiekujgcym sie chorym samodzielnie sprawowac opieke i zabezpieczy¢ jego higiene oraz zapewni¢ dostep do
lekéw zgodnie z zaleceniem lekarza. W Hospicjum realizujemy takze pomoc socjalng polegajgca na przekazywaniu daréw -
gtéwnie srodki czystosci i produkty zywnosciowe o przedtuzonym terminie do spozycia przekazywanym nam przez lokalnych
przedsiebiorcéw dla rodzin dotknietych wykluczeniem spotecznym i bezradnoscia.Bardzo waznym elementem naszej
dziatalnosci jest monitorowanie sytuacji rodzinnej w rodzinach dotknietych chorobg nowotworowa u rodzin nieletnich dzieci.Z
pomoca lekarzy i pielegniarek zbierany wywiad pozwala na podejmowanie koniecznych dziatan zapewniajgcych potrzebng
ewentualnie pomoc w przysztosci i na wypadek Smierci jednego rodzica.Drugim kluczowym obszarem dziatalnosci jest budowa
stacjonarnego hospicjum dla dorostych.Srodki pozyskiwane z darowizn sg przeznaczane na prace remontowe i adaptacyjne w
budynku przysztego hospicjum stacjonarnego.

Inne obszary dziatarh w 2018 roku;

1.W lipcu 2018r zostata podpisana umowa w ramach RPO Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020 ,,Przebudowa i
rozbudowa wraz ze zmiang sposobu uzytkowania oraz wyposazenia istniejgcego budynku na potrzeby hospicjum dla dorostych
w todzi "

2.W kwietniu 2018r odbyta sie konferencja ,,Naukowo - Szkoleniowa 25 lat Opieki Paliatywnej w todzi "

3.Wspotpraca z Centrum Medycznym Ksztatcenia Podyplomowego Uniwersytetu Medycznego w organizacji kursow
specjalistycznych dla lekarzy hospicjéw i oddziatéw opieki paliatywne;j.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

nowotworowa.Przedmiotem dziatalnosci

Stowarzyszenia Hospicjum tddzkie jest w

szczegolnosci opieka medyczna dla nieuleczalnie

chorych i rodzin,organizowanie imprez

charytatywnych,pomocy psychologiczne;j i

duchowej,materialnej oraz rzeczowej dla oséb
chorych i ich rodzin.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Lp. Sfera d2|afa.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Stowarzyszenie Hospicjum tddzkie prowadzi
dziatalnos¢ na rzecz ogétu spotecznosci,promuje
i organizuje opieke paliatywna.Przy
Stowarzyszeniu funkcjonuje NZOZ ztozony z
Hospicjum Domowego oraz Poradni Medycyny
Paliatywnej.Niesie on pomoc w domu chorego z
1 ochrona i promocja zdrowia zaawansowang choroba 89.90.E 146 007,86 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Stowarzyszenie Hospicjum tdédzkie
prowadzi dziatalnos¢ edukacyjng w postaci
kursow i szkolen dla lekarzy chcacych
pracowac w jednostkach opieki
paliatywnej.Kursy:Bdl i Objawy psychiczne i
komunikacji organizowane s3 zgodnie z
Rozp.Min.Zdr. z dnia 24 stycznia 2011roku
oraz Rozp.Min.Zdr. z dnia 29 pazdziernika
2013r w sprawie swiadczen
gwarantowanych z zakresu opieki
paliatywnej i hospicyjnej.W latach
ubiegtych Stowarzyszenie przeprowadzito
szkolenia w zakresie medycyny paliatywnej
dla lekarzy POZ,onkologéw oraz
internistoéw.Kursy prowadzone sg zaréwno
przez wtasng kadre jak i pracownikéw
katedry Onkologdw Uniwersytetu
Medycznego w todzi oraz zapraszanych
gosci.

85.59.E

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

i Tak
& Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2358 648,32 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2064 945,77 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

36 946,02 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2 079,44 zt
e) pozostate przychody 254 677,09 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

146 007,86 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

2081595,77 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 2 064 945,77 zt
W
tym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 16 650,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem:

91 720,85 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

90,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

37 188,52 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

45 309,03 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 6 813,30 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

; 2 320,00 zt

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 39 323,84 zt
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

146 007,86 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[N

gresu.Wykonanie instalacji odgromowej.

Prace budowlano - remontowe ( docieplenie $cian,obrébki blacharskie,montaz parapetow,tynki i
malowanie $cian wewnetrznych,zakup grzejnikdéw tazienkowych,zakup terakoty i

146 007,86 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1737 514,87 zt 146 007,86 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1367 235,48 zt 146 007,86 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 26 874,81 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 10,37 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 343 394,21 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 697 710,29 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 10071,21 z
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 425 777,00 zt

EUBRY

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem

L .

uzytkowanie
uzyczenie

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O O

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 11 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8,17 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

26 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

30 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

10 oséb

tym:

b) inne osoby

20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 7 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 3 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 11 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 7 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 4 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 883 867,92 zt
a) z tytutu umow o prace 432 495,52 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 399 029,00 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 5 050,00 zt
- inne $wiadczenia 28 416,52 zt
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 451 372,40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 883 867,92 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 2 000,00 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 881 867,92 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzagdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 2814,50 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 365,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Przebudowa i rozbudowa Budowa hospicjum dla Zarzad Wojewddztwa todzkiego 10 833 936,46 zt
wraz ze zmiang sposobu dorostych
uzytkowania oraz
wyposazeniem istniejgcego
budynku na potrzeby
hospicjum dla dorostych w
todzi.
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|1.Kontrakt z NFZ Opieka medyczna i Narodowy Fundusz Zdrowia 2 064 945,77 zt
pielegniarska nad pacjentem z
choroba nowotworowa.
2| Dofinansowanie do Zwiekszenie szans zatrudnienia |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 16 650,00 zt
wynagrodzenia oséb 0s6b niepetnosprawnych Oso6b Niepetnosprawnych
niepetnosprawnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Joanna Cieslikowska - ksiegowa

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Grazyna Biernacka - V-ce Prezes 2019-07-08
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